工商管理学院2020年法商复合型拔尖人才实践项目参考选题

1.疫情复工复产后面临的主要劳动用工法律问题及其应对措施
2.平台经济背景下新型劳动关系的认定及立法应对
3.疫情对企业经营中合同履行的影响及应对
4.后疫情时代中小民营企业融资困境与法律应对
5.后疫情时代小微企业快速注销制度的完善
6.常态化防疫背景下居家办公的劳动保护问题与对策调研
7.复工复产的劳动用工法律风险及防范措施调研
8.集团公司经营管理过程中存在的法律问题及思考
9.新冠肺炎疫情下企业裁员风险防范的法律问题
10.疫情后商用地产房租减免的法律依据及沟通技巧
11.创业型企业在业务扩张期的股权设计与核心人员激励机制
12. “猫狗大战”（天猫与京东）的反垄断法研究
13.大型互联网平台滥用市场支配势力的案例研究与法律分析
14.高通公司违法要求中国企业“专处回授”事件的法律机理研究
15.疫情冲击背景下制造企业降本减负的税法措施研究
16.中国企业间购销采购合同中涉及税费的处理实践及其法律条款研究
17.大学生劳动聘用合同签订过程中法律条款的行业差异研究
18.工程建设类项目中有关产品设计的知识产权约定问题
19.工程建设项目合同中产品界定的法律条款及相关标准规定（分细分行业研究）
20.房产、物产抵押贷款的交易结构、政策与法律条款
21.员工离职中的违法行为及其法律后果分析
22.辞退员工过程中企业的违法行为与典型案例
23.企业购销合同中关于交易标的的专门性法规及其细分条件（分行业研究）
24.合作伙伴订立合同关系时对当事主体有效性与合法性判断的法律分析
25.公司并购过程中涉及经营者集中申报事项的法律流程及相关法规知识
26.公司并购过程中专利资产价值审查的法律流程及相关规定
27.公司创始人（创立团队）对公司控制权被抢夺的典型案例及法律防范机制
28.中国上市公司信息披露的法律依据及具体事项涉及的法律后果
29.劳资冲突中常见的“资方”违法行为分析
30.中国企业技术引进过程模仿创新的法律风险与典型案例分析
