
湖北尊而光律师事务所

律所简介

湖北尊而光律师事务所，经湖北省司法厅批准成立,是一家开拓创新、锐意进取，专业高效，有着国际发展战略的律师事务所，也是湖北省新一代律所中,发展速度最迅猛的一家，现规模已达中型律所标准, 职员人数达到50多人, 预计5年内达到300-500人规模, 总部位于湖北省武汉市。
   “尊而光”典出《易经》，谦，尊而光，卑而不可逾，君子之终也，是尊而光人共同信守的文化理念。每一个尊而光人也均具有内高外低的谦虚美德，和谐、大气、专业、进取、卓越是我们不懈的追求。

湖北尊而光律师事务所的服务是建立在广而深的法律知识基础上的，并且秉承团队化、专业化的服务理念，通过团队模式为客户提供即时、高效、优质的法律服务，并根据客户提出的法律服务需求，配备相关的专业律师团队。目前，我们设立了婚姻家事、医疗、劳动、谈判、企业法律顾问等多个细分法律事务部，为顾客提供专业化、品牌化的优质法律服务。先进的运营模式，专业的管理团队，绝无仅有的资金实力和最具规模的人员构成，更有多名10年以上检察院、法院工作经验的执业律师和数位专业高级管理人才坐镇指导。律所办公地点，分布在武广、群光、徐东、钟家村四大繁华中心城区商圈，占地约600平米。律所办公点现代化的办公设施也从硬件上保证了为客户提供及时、便捷的法律服务。
律所管理
一流的运营管理团队和营销团队，资金实力雄厚，全国新兴律所当中屈指可数的资金实力和管理实力。
    重金打造律师培养体系，律师助理晋升制度，摒弃律师个体户思维，给予团队成员更全面的学习机会，充分相信和发挥团队力量。在这里，有最先进最现代的案源分配和管理制度，让每一位律师都能获得均等的发展机会，没有老律师独断案源，接案办案制度更合理，也不需要年轻律师苦苦四处自讨案源；在这里，我们有着专业的营销团队和优秀的营销人才，有着充足的案源，律师的收入与律师的办案能力成正比；在这里，所有的提升都不是靠论资排辈，而是靠实力说话；在这里，只要你有理想，只要你有能力，只要你怀揣律师梦，无数机会就在眼前！

业务范围

尊而光律师事务所以为客户提供全面而优质的法律服务为理念。业务范围涵盖了婚姻继承、劳动、医疗、债权债务、合同、房产、工程款、交通、金融、证券、保险、公司、税务、建筑、房地产、知识产权、招标投标、海事海商、国际贸易、商事仲裁、刑事辩护及民事、行政诉讼代理、企业法务等领域。同时，我们与国际律师行以及国内各中心城市的优秀律所建立长期的业务协作关系，从而力求为客户提供宽领域、高素质和跨地域的法律服务。

尊而光大事件

	时间
	尊而光大事件

	2011年-2013年7月
	多次义务举办“免费进社区义务普法”活动，走访武昌、汉阳、汉口三镇社区三十多个，免费服务社区居民上百人

	2011年底
	被武汉市司法局评为“进社区先进单位”

	2011年底
	律所主任程智华被武汉市司法局评为“进社区先进个人”

	2012年
	多次配合妇联参与家庭纠纷调解和妇女维权，被评为“妇女维权明星单位”

	2012年11月
	尹青律师代表我所参加武汉市检察院、武汉市律协举办的第二届武汉市“律理之光”公诉人律师辩论赛，并荣获“优秀辩手”。

	2013年
	先后当选武汉晚报、楚天都市报法治栏目“特邀合作律师”

	2013年初至今
	连续举办多期《和气致祥》“免费送法律进企业”法律大讲堂活动，免费对企业HR、高管等进行普法活动和风险控制宣讲。


招聘岗位及需求

实习生/实习律师助理
岗位职责： 
1、接受相关法律营销及销售全方位技能培训。

3、协助律所完成‘法律大讲堂’项目的准备、邀约，策划，组织，执行等工作。

4、协助完成律所‘进企业’项目各项营销工作 。

5、协助律师参与相关会议，整理会议纪要以及其它会议事务。

6、协助律所全方位营销工作的展开（微博， 微信，QQ群，以及各大报纸，电视及互联网媒体的宣传）。
7、协助临时性行政事务。

任职要求：
1、  全日制法律专业大专以上学历，熟练使用办公软件。

2、  通过司法考试者优先考虑。

3、  较好的语言及文字表达能力，快速学习能力，良好的沟通技巧和人际关系处理能力。

4、  工作细致、勤勉、吃苦耐劳，责任心强，能够承受一定的工作压力和强度。

5、  有兼职、社团、学生会或班干部工作经验的优先考虑。

6、  适应比较灵活的上班时间，能够实习2个月以上的优先考虑。
律师助理 
岗位职责：
1、接受律师助理岗位技能综合培训和晋级考核。

2、协助律师完成社企法律咨询服务工作。
3、与各大报纸, 电视媒体的沟通工作。
4、协助律师处理诉讼、非诉业务。

5、在律师指导下进行法律调查和取证。
6、协助律师接待客户的工作。
7、协助律师起草合同、授权委托书、起诉书、答辩状等相关法律文书。
8、庭审前的准备工作。
9、参与律所各项营销推广工作。 
10、办理事务所交办的其他日常工作。

岗位要求： 
1、法律专业、全日制本科及本科以上学历。

2、通过国家统一司法考试者优先考虑。

3、普通话标准，有良好语言沟通能力。 
4、文字写作基本功强，熟悉法律文书写作。 
5、工作认真、勤勉，能承受工作压力和强度，能适应加班和出差。

6、熟练使用办公软件。 
7、英语熟练者优先。

律所营销（销售）专员

岗位职责：

1、
律所法律服务项目的营销推广。

2、
协助专职律师拜访客户，沟通法律服务项目相关事宜。

3、
接受律所安排的相关岗位专业技能培训。

岗位要求： 

1、普通话标准流利，英语熟练者优先。 

2、专业不限，对法律服务行业感兴趣，法律相关专业优先考虑。

3、工作细致、认真、有责任心，能承受工作压力和强度，较强的语言表达能力。 

4、具备良好的协调能力、沟通能力，负有责任心，性格活泼开朗，具有亲和力。 

5、具备较强的服务意识，熟练使用电脑办公软件。 

6、善于建立良好的人际关系，具备独立解决问题的能力。 

7、具备较强的商务礼仪知识。 

实习生晋升通道：
1、实习结束经考评合格后，可出具实习证明材料。
2、经过律所持续考核，成绩优秀者，可转为试用期律师助理，律师助理晋级完成至少2级后，毕业后可直接进入律所工作（可提前转正）。

3、针对寒暑假实习生，如果实习满2个月，并且表现优秀者，在学期正常上课期间，律所将允许其继续在律所兼职，以积累经验和取得律师助理升级投名状，毕业后可直接享受正式员工的待遇。

4、如未通过司考，但工作期间表现优秀者，公司可给予时间供其复习，参加来年的司考。

5、律助工作期间表现优秀者，公司可为其提供外部学习深造机会，给予时间和学费的支助。

6、销售能力突出者可提前参与接，办案工作，享受接案，办案提成。
我们的联系方式

联系地址：武汉市武汉广场写字楼1805室

          武汉市汉阳区钟家村汉商银座E座1815室
          武汉市洪山区街道口未来城E座1704室
          武汉市武昌区徐东福星惠誉国际城8栋2单元710
联系电话：400-027-0500

          027-85555886（武广办公点）
          027-83698191（汉阳办公点）
          027-84784446（武昌办公点）
          027-88617318（徐东办公点）

律所网址：http://www.zunerguang.com
新浪微博：http://e.weibo.com/zunerguang（湖北尊而光律师事务所）
律所微信：zunerguang4000270500

招聘邮箱：tyrecruit@163.com
人力资源部招聘电话：15717103417（严女士）


