
                     

美的集团部品事业部 2017 届校园招聘简章 

一、 公司简介 

美的集团（SZ.000333），是一家以家电制造业为主的大型综合性企业集团，2013 年 9

月 18 日在深交所上市，旗下拥有小天鹅、威灵控股两家子上市公司。2016 年 7 月 20 日，

美的集团成为中国家电行业第一家世界 500 强企业。未来美的将继续坚持“成为中国家电

行业领导者、世界白电行业前三强”为战略愿景，以“产品领先、效率驱动、全球经营”为

战略方向，全面实施“双智”战略，坚定不移推动经营质量持续提升，以消费者为中心，通

过技术创新、品质提升，实现产品领先、战略领先，科技领先，为人类创造美好生活。 

2015 年 7 月 4 日，美的集团旗下两大核心部件公司——GMCC 美芝公司(美的压缩机

事业部)与 Welling 威灵控股公司(美的电机事业部)整合为美的集团“部品事业部”

（GMCC&Welling）。部品事业部是现今全球最大的家电核心部件制造商，“全球每三台空

调，就有一台使用 GMCC 压缩机”，“全球每三台空调，就有一台使用威灵电机”，“全球每

四台洗衣机，就有一台使用威灵电机”。 GMCC 美芝压缩机与威灵电机两家企业的整机客

户几乎覆盖了空调、冰箱及洗衣机行业的全部企业。目前，机器人核心部件伺服电机的研产

工作也在顺利铺开。为了做“全球最优秀的压缩机供应商”和“全球最优秀的电机及其驱动

制造商”，为人类美好生活提供源动力，美的部品（GMCC&Welling）一直以不断突破的精

神在专业领域中努力探索前进着。 

二、 招聘需求 

1、招聘具体岗位 

结构开发工程师、电机开发工程师、电控开发工程师、性能开发工程师、产品企划工程

师、材料开发工程师、生产工程与工艺（工艺工程师/设备工程师/空压计划专员）、品质（过

程检验工程师/市场品质工程师）、内销类（客户代表、技术支持工程师）、外销类（客户经

理）、财务管理类、人力资源管理类 

2、岗位专业要求 

a) 技术类：机械工程、机械设计制造、自动化、电力电子、电力传动、暖通工程、低

温制冷、能源动力、电气工程、电机与电器、机电一体化、材料学等相关专业。 

b) 财务类：会计、财务管理、CPA、审计、统计等相关专业。 

c) 营销类：外销类（外语、外贸等），内销类（不限专业）。 

d) 管理类：工商管理、人力资源管理、心理学、社会学等相关专业。 

3、其他要求 

各专业均需为 2017 届应届毕业生，本科及以上学历，专业成绩优秀，语言水平优秀，

具备团队协作、创新解难、卓越执行、有效沟通和压力承受的基本素质。 



                     

三、 薪酬福利： 

1、有竞争力的薪酬体系（制造型企业中工作属于上游） 

固定工资 ：我们根据员工的工作职责提供业内富有竞争力的固定工资，并且每年我们均会

对绩效表现持续优秀的员工保持薪酬增长计划。 

浮动工资 ：年度结束后，我们会根据员工绩效表现与公司业绩，为员工发放年终奖励。年

终奖励体现员工绩效和贡献，保证薪酬激励的绩效导向。  

专项奖励 ：对于在年度内表现优秀的员工和工作团队，我们还提供各项专项奖励，以体现

对优秀员工、工作团队的即时认可和奖励，包括研发人员项目奖金，营销人员专项激励等。  

股票期权 ：我们为有志于在公司长期发展、且绩效表现持续优秀的员工提供公司股票期权，

旨在让员工能分享公司业绩增长，使员工个人利益与公司发展的长远利益紧密结合在一起。 

2、全面的福利体系 

包括但不限于：社会保险和公积金、意外伤害保险、意外医疗保险、免费医疗、员工宿

舍、免费班车、膳食补贴、上下午茶、安家费、节日慰问、生日祝福、集体婚礼、购房补贴、

内部购物补贴、免费体检、意外伤害补助、家庭困难补助、员工扶助基金、大假旅游补贴、

科技人员购房补贴、科技人员汽车补贴、海外外派福利、国内外派福利、超长带薪假期、半

日全薪事假、春节特别假等等。 

四、 招聘方式 

美的集团招聘官网提交简历，选择部品事业部。 

1、登陆招聘官网：http://zhaopin.midea.com.cn/mideaweb/hrZhaopin/index.html； 

2、找到“职位申请”，点击进入； 

3、在“应聘事业部”一栏，选择“部品（GMCC&威灵）事业部”，按要求填写相关信息。 

4、简历截止日期：2016 年 10 月 10 日，投递越早，机会越大，美的部品欢迎你的加入。 

 

武汉站交流 QQ 群（564052710） 

进群有机会获得内推机会，直接参与我司第二场的群面哦！ 
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