招聘简章
22周年的新城市遇见22岁的你！
——新城市集团2017届“猎鹰”行动
《青春与光荣的沉淀》
22，

很有意思的数字。
很吉祥，

成双成对；
很萌，

2.2的；

很潮，

左右两把剪刀手。

22岁，

热血冲撞的年龄。
充满憧憬，

含苞待放；
十六年寒窗，

初生牛犊；

希望与迷茫，

人生的转折点。

22周年，

青春与光荣的沉淀。

有回忆，

艰险并痛快地活着；

有目标，

独特并不孤独的前行；

更多的是信念，

记载着新城市人的坚持。
最美好的你遇上最适合的机会，
我们在一起吧！
             —曹志伟董事长在新城市集团22周年庆感言
新城市集团HAVE：
· 合理的薪酬、科学的激励系统
· 毕业起薪点：
硕士毕业生：年薪12万~15万；
本科毕业生：年薪10万~12万；

· 通过试用期考核转正的毕业生可在当月享受双薪以作庆贺；
· 每年定期根据业绩调升薪酬；
· 科学、完善的激励系统，公开、公平的激励制度；
· 季度/年终奖金、项目节点奖金、专项工作激励奖金、项目开发奖金、项目销售奖金等。

· 晋升路径
实习生→雏鹰→青年近卫军→精鹰
· 为校招应届毕业生团队量身订造具实战性的培训计划和完善的选拔考核体系；
· 在校招就业实习生中选拔优秀者进入由全国知名政协委员曹董事长担任总导师的“雏鹰小组”培养，由经理级别以上的导师一对一地带领实战，领略商场上的“真枪实弹”；
· 首1-3年，定期的雏鹰活动，交流与分享、工作讨论、项目参与、领导引导、不断提高员工的工作能力，并提升视野，由助理晋升为主任/高级主任；
· 3～5年“雏鹰小组计划”的培养和锻炼，选拔优秀雏鹰成为集团的“青年近卫军”，担任经理级及以上的管理职务，或成为中级及以上的技术骨干；
· 5-8年“青年近卫军”中的优秀员工将成为公司精鹰管理人才。
·  “五险一金”及其它更多的企业福利
· 从毕业实习开始，为外地大学生提供住房或住房补贴，让你专心工作，快乐生活；
· 为毕业生办理入户广州手续，免去后顾之忧；
· 每天上、下午茶点休息时间，为你工作加油添能量；
· “雏鹰”独立培训计划和基金，为你的成功提供保障；
·  选培优秀员工读在职研究生计划；
· 丰富多彩的员工活动，为你的工余生活增色添彩；
· 专业岗位培训、户外拓展培训，提升你的工作能力；
· 带薪年假、带薪生日假、带薪考试假；
· 超时工作餐费补贴、交通补贴；
· 节日礼金，员工结婚、生育、生日礼金；
· 年度旅游、年度体检。
· 员工内部购房计划和项目股权激励机制
NewCity Group is：
新城市 新生活 新未来：

新城市投资控股集团创办于1994年，是以股权投资、房地产开发为核心，拥有成熟高效经营管理体系的专业投资开发公司。集团属下拥有投资控股、房地产开发、物业经营、广告等十多家全资子公司。
二十二年来，新城市集团致力于中心城区建设，业务发展稳健高效，项目布点集中在一线城市市区中心，均以创新的理念、人性化的设计、高品质的配置和服务，成为区域标杆楼盘。其打造的项目无论是通风、采光、格局、使用率还是质量，都是房中精品。精心打造的作品也因此获得了行业和客户认可，并一直受到市场的追捧，当期销售价格更是同区同期在售楼盘的最高价。目前，数个正在广州市施工和前期开发的项目超过百亿元。
新城市集团的愿景是“房地产行业最优秀的专业经营管理者”，并一直为之努力，成为广州市行业规范的积极倡导者和先行者。在房地产行业极为混乱之时，新城市集团全程参与主导了广州市 “阳光家缘”网的建设，促进了房地产行业的健康发展；而在房地产行业力求规范高效运行、行政审批截留了行业利润阻碍发展之际，新城市集团又编制了反映企业投资项目建设审批的“万里长征图”，最终推动政府对审批流程进行优化，使行业享受高效能之利，企业更自觉走向规范管理公平竞争，市民享受到了由此释放出来的红利。
新城市集团重视人才培养，尤其重视应届毕业生的培养，为此专门设立“雏鹰培养计划”，为毕业生的职业迅速成长打下良好基础。新城市人严谨的工作作风、专业的知识技能、创新的思维模式、执着负责的态度，是新城市引以为豪的宝贵的财富。

展望未来，新城市将继续秉承“新城市  新生活，创建物有所值的生活新空间”的使命，不断拓展新的业务增长机会，为“美化城市，共筑美好新生活”贡献力量。新城市集团期待更多智勇双全的新鲜血液的注入，为迈向全国乃至全球的开发步伐提供有力、坚实的人才保障。

更多企业动态敬请关注官方网站www.newcitygz.com和官方微博新浪@广州新城市地产。
我们需要…
· 我们不招人，只招人才！

· 我们不要“玻璃心”，只要打不死的“小强”！

· 我们只要渴望成功并相信自己会成功的“汉子”！

你是杰出学生…

· 你来自… 
世界排名前百的院校、全国综合排名前20名的高校；或985、211高校、全国“建筑老八校”、各校品牌知名专业；
Or 你曾担任…   
全国、省市青联、学联委员，校、院学生会、团委、党支部负责人，班长、团支部书记、学生辅导员；
Or 你曾作为…   
校、院、系、社团负责人或骨干；
Or 你攻读着…   
与我们需求的岗位相关的专业；
Or 你成绩优秀…   
获得过全国、省市、校院奖学金，或专业成绩排名前十；
Or 你的实习经历…   
房地产开发及配套企业、全球五百强、全国百强，中央、省市级机关事业单位、校内机构或其他单位；
Or 你的才艺…   
曾获写作、文艺表演、体育、书画、演讲、主持、辩论、摄影等比赛奖励；
Or 你的技能…
持有驾驶、电脑操作、外语等级、乐器演奏等级、动漫制作、艺术设计、运动等级等特长的技能资格证书或会计、统计、律师等执业资格证书；
Or 你的形象…
高大、儒雅、沉稳、帅哥、阳光、健康、美女、优雅、窈窕、甜美…

如果你…
· 认同新城市集团 “严谨 专业 创新 负责”的企业文化；

· 对个人的前景有清晰的规划与追求，渴望成功，并且相信自己能成功；
· 有较强逻辑的思考能力，独立解决问题的能力；
· 有敏捷的思维、优秀的沟通能力；
· 有超强的抗压能力、执行能力；
· 有主动负责的团队精神。
应聘方式：

1. 登陆官方网站http://www.newcitygz.com，下载并完整填写《新城市集团2017届校园招聘网络申请表》，以邮件附件及黏贴正文的方式，发送职位申请邮件至人力资源邮箱hr@newcitygz.com；

2.  邮件主题请严格按照"学校所属城市+毕业年份+学校名称+专业名称+学历+曾任最高学生干部级别+曾获最高奖学金等级+最新专业成绩排名＋曾获才艺技能奖项+姓名"的格式进行填写，注意不同内容之间用"+"号连接；
3. 相关招聘信息同时已刊登在各大高校BBS及各大招聘网站。
入职路线…

投递简历→简历筛选→校园宣讲→现场初试、收取简历→复试→通知录取
→毕业实习→就业实习（签订三方协议）→取得毕业证→签订劳动合同入职
→通过试用期考核转正定岗定薪
来吧！新城市欢迎你！
我司计划前往以下城市和院校进行现场宣讲及面试，期待你的参与：

一、2016年9月28日（周三）  14:30-17:00  中山大学（大学城校区）行政楼B102

二、2016年10月15日（周六） 14:30-17:00  武汉大学生命科学学院报告厅
三、2016年10月21日（周五） 14:30-17:00  西安建筑科技大学（具体地点待定）
四、2016年10月26日（周三） 14:30-17:00  华南理工大学（五山校区）逸夫人文馆

宣讲会进程概要：
13:30-14:00 签到（会后首批面试资格有限，已投递简历的优先筛选安排，当场面试资格先到优先筛选安排）；
14:00-14:30 观看企业宣传视频；
14:30-17:00 企业宣讲会：企业介绍、专题讲座、互动问答；
17:30-19:30 第一批面试。
宣讲会现场除了会有详尽的企业介绍之外，还将由引发中国行政审批制度改革的“万里长征图”“人在证途”编制人、公租房制度倡导者、广州市政协常委、第十二届广州十大杰出青年、广州市杰青协会副会长、广东省和广州市房地产行业协会副会长、广州市房地产学会副会长、香港科技大学硕士、新城市集团董事长曹同学担任专题讲座的嘉宾，演讲选题为《把握时代脉搏——一张图引发的中国行政审批制度改革》或《解密房价——一张饼图揭示房价的构成》，或《杰青成长之路》，或《做对能做的事》。更多精彩观点，请关注：新浪@曹同学微博。
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公司官方微博：新浪@广州新城市地产                        曹志伟董事长官方微博：新浪@曹同学微博 

附2017届校园招聘岗位需求表 
	需求岗位名称
	3-5年培养方向
	最低学历要求

	房地产开发助理
	开发主任/高级主任
	本科

	房地产拓展助理
	拓展主任/高级主任
	本科

	工程资料员
	工程管理员
	本科

	设计助理
	设计主任/高级主任
	本科/硕士

	助理工程师（土建、机电、给排水方向）
	专业工程师、工程经理
	本科/硕士

	营销助理
	策划、营销主任/高级主任
	本科

	工程造价、预结算助理
	造价工程师、成本管理工程师
	本科

	投融资助理
	投资主任/高级主任
	本科/硕士

	物业经营助理
	商业、产业园管理主任/高级主任
	本科

	物业管理助理
	物业管理处经理、物业经理
	本科

	财务/会计助理
	会计师、税务师、财务经理
	本科

	资金管理员、出纳
	资金经理
	本科

	行政助理
	行政主任/高级主任
	本科

	法务助理
	法务经理
	本科/硕士

	政务秘书
	总经办秘书/主任
	本科/硕士

	业务秘书（含澳洲业务）
	总经办秘书/主任
	本科/硕士

	行政秘书
	总经办秘书/主任
	本科/硕士


备注： 

1、应聘澳洲项目职位的同学须英语六级以上，英文水平良好，有海外留学经验者优先考虑； 

2、以上岗位同时接受2016届毕业生应聘。 


