信而富集团 2017校园行
招聘简章
公司简介
基本信息：
先来了解一下信而富！
信而富是什么？——信而富是一家致力于国内消费信贷服务的金融科技公司，利用预测筛选、自动决策等核心技术优势，提供价格合理、便捷安全的消费信贷服务。从2001年起，信而富以研发和提供风险管理技术为主营业务开展运营，自2010年涉足网络借贷信息中介服务，业务范围覆盖全国20多个省及直辖市
作为国内第一家征信服务机构，我们为全国征信中心提供咨询服务，是集风险评分、决策引擎、信贷策略技术为一体的国内消费信贷风险控制领先品牌。截止目前，国内互联网金融平台上仅有12家公司完成C轮融资，融资额度突破亿元的则仅有10家，而信而富不仅名列其中，还受央行条法司邀请，担任中国互联网金融协会发起人，成为首批中国互金协会成员单位，并已接入了央行支付清算协会主导的互联网金融风险信息共享系统。
信而富好在哪？
我们拥有核心优势——技术方面，我们拥有多项创新性的技术：预测筛选技术（Predictive Selection Technology，简称“PST”）是基于对用户在互联网、社交平台等方面的行为、轨迹数据进行分析，筛选出有潜在信贷需求的合格借款人的领先的大数据处理技术，这一技术极好地解决了欺诈防范的问题；自动决策技术（Automated Decisioning Technology，简称“ADT”）是通过对合格借款人的移动轨迹、信用特征等数据，进行风险、欺诈、价值等多维评分，判定用户还款能力、还款意愿和还款稳定性，并对该借款的额度、期限和费率等授信作出决策的技术。该技术不需人工干预，即可做出标准化的决策；风险定价（Risk Pricing）是指对风险资产的价格确定，它所反映的是资产所带来的未来收益与风险的一种函数关系。风险定价的优势在于，通过评估风险等级，然后给出区别定价。涉及到征信手段、风险评分及评分开发的准确性、预测的有效性等。
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信而富五大核心优势
除此之外，信而富于2014年在美国硅谷组建了大数据实验室，实验室的数据科学家均来自于哈佛、麻省理工等世界一流大学，曾在Google、Facebook等国际知名互联网机构工作。实验室是为了探讨如何利用中国大量的传统和非传统数据来做更好的信用决策，并引入国际先进的大数据分析、机器学习和其他前沿数据技术。
我们一直在前进——作为一家16年的老牌企业，信而富并没有满足于此，止步不前，正相反，我们一直都是行业的领航者——2014年11月，信而富联合腾讯共同发布中国首款移动社交平台小额信贷服务“现金贷”，这是预测筛选技术第一次大规模实际运用于授信决策，是国内小额信贷领域中的一次非同凡响的技术创新； 2016年3月30日，信而富举办“科技驱动 智慧金融——信而富消费信贷战略及EMMA人群发布会”，正式对外发布基于数据及核心技术驱动的消费信贷市场战略。同时，EMMA（爱码族）正式亮相。
注册信息：
上海信而富企业管理有限公司于2005年7月15日注册成立，注册资本为2790万美元；注册地址为上海市嘉定区南翔镇德华路725号201室；2010年，信而富网络借贷信息中介平台上线。截至2016年7月31日，信而富借款端、投资端注册人数共计为1,784,199人。

招聘职位（针对所有专业学生）
		职位
	偏向专业
	工作地点
	人数

	1
	管培生
	金融、管理、营销、人力资源等
	上海、武汉、昆明、西安、天津
	30

	2
	小小信贷员
	经济、金融、营销、管理等
	南京、金华、上海等华东城市
	35

	3
	客户专员
		各分公司（见职位描述）
	540

	4
	客户经理
		北京、上海、深圳、南京
	60

	5
	市场/公关/设计/文案
	市场、中文、公关、广告、传播等
		4

	6
	人事专员

	人力资源等
		3

	7
	内审专员
	审计、会计、财务管理等
		2

	8
	行政专员
	行政管理、工商管理等
		2

	9
	运营专员
	工商管理、企业管理、经济、金融、财务管理、计算机等
		2

	10
	Java/IOS、Android/测试
	计算机
		7


	

	


１.管培生：
	培养描述：

	1. 在总部进行轮岗，集中培养；

	2. 在各大区轮岗培养，根据在各地区、各岗位的轮岗结果，个人兴趣特点，安排具体岗位工作；

	3. 将对管培生人员拟定培养计划和目标，安排相应培训和工作任务。

	

	任职要求：

	1. 大学本科及以上学历；

	2. 具有较强的学习能力和工作责任心，能够自我指导与自我激励；

	3. 善于沟通、勤奋努力，具有高度的团队合作精神和高度的工作热情；

	4. 具有金融、管理、保险、销售和人力资源等行业从业经验者优先。

	


２.　小小信贷员
	工作职责：

	1. 通过有效的作业挖掘目标客户，了解客户需求；

	2. 调查清楚客户还款能力，还款意愿，工作稳定性，居住稳定性；

	3. 给客户做出全方面的评价，给出合适的批款额度；

	4. 维护客户关系，完成好每个月的收款。若发现有逾期客户能够及时有效的催收回所有借款。

	

	任职要求：

	1. 本科及以上学历；

	2. 具备较强的学习能力和责任心，产品与业务管理、客户关系管理能力、沟通协调能力；

	3. 诚信、务实，有事业心，愿意与公司一起成长；

	4. 可适应出差。具有较强的学习能力和工作责任心


  
3. 客户专员
	工作职责：

	1. 公司产品的销售及推广，根据市场营销计划，完成部门销售指标；

	2. 销售活动的策划和执行及客户关系的管理维护。

	

	任职要求：

	1. 大专及以上学历者优先，营销、管理、金融等专业优先考虑；

	2. 有银行信用卡、消费贷款、保险等相关金融产品推广工作经验者优先考虑；

	3. 具有良好的客户沟通、人际交往及维系客户关系的能力；

	4. 能够有效开发客户资源，完成销售任务；

	5. 肯吃苦，愿意挑战高薪、愿与公司长期发展。

	分公司城市如下：
1.北方：包头、大连、哈尔滨、呼和浩特、济南、济宁、巨野、聊城、临沂、
青岛、沈阳、天津、潍坊、营口、长春、淄博
2.华东：安庆、蚌埠、常州、福州、合肥、淮安、金华、昆山、南昌、南京、
南通、宁波、苏州、泰州、无锡、芜湖、徐州、扬州、镇江
3.西北：宝鸡、沧州、达州、德阳、邯郸、乐山、泸州、绵阳、南充、秦皇岛、
遂宁、太原、西安、咸阳、邢台、宜宾、长治、自贡
4.西南：贵阳、海口、红河、凯里、昆明、柳州、南宁、钦州、玉溪、珠海、遵义
5.中原：郴州、衡阳、黄石、荆州、南阳、十堰、武汉、襄阳、新乡、宜昌、岳阳、
长沙、郑州、株洲


4．客户经理
	岗位职责：

	1. 为客户提供专业化顾问服务；

	2. 根据公司产品特点，进行潜在客户的开发，为客户提供专业的资产管理咨询服务；

	3. 根据团队经理的要求按时按量完成销售任务，达成公司制定的销售目标；

	4. 做好客户服务及客户再开发工作。

	

	任职要求：

	1. 大专及以上学历，经济、金融、营销管理等专业优先考虑；

	2. 具备基础的金融相关知识；

	3. 性格开朗、为人热情、有亲和力、工作积极认真、自律性强；


5. 市场/公关/设计/文案
	市场

	岗位职责:

	1、协助部门总监处理日常工作和部门内务；

	2、协助跟进重点项目的执行，并定期向部门总监汇报

	3、收集媒体及竞品信息，为公司推广宣传提供参考；

	4、准备市场部门各种会议与会议记录；


	任职要求:

	1、具有良好的沟通、组织和执行能力；

	2、有市场营销知识者可优先考虑；

	3、熟练应用各类办公软件。

	

	公关

	岗位职责：

	1、负责接洽中，已确定合作内容归档工作，做好各类市场公关活动的后期跟进等；

	2、负责企业及竞品新闻收集、整理，撰写各类基础软文；

	3、领导安排的其他工作内容。


	任职要求：

	1、市场、中文、公关、传播专业，英文能力佳优先；

	2、要求，性格活泼，开朗，具有良好的沟通，组织和表达能力；

	3、熟练应用各类办公软件。

	

	设计

	岗位职能：

	1、各类宣传物料设计，包括产品宣传单页设计、宣传册设计、企业内刊等。  

	2、平面广告设计，如杂志/户外广告、展会背景等。  


	任职要求：

	1、熟练使用Photoshop和Illustrator。

	2、有手绘能力者，优先考虑。

	

	文案

	岗位职责：

	1、根据市场推广策略撰写具有创意或亮点的推广文案；

	2、根据网络热点，及时策划相关微信、微博图文/稿件；

	3、负责公司重要活动和事件的宣传广告文案策划。


	任职要求：

	1、市场营销、广告、中文等相关专业；

	2、互联网广告公司同职位工作经验，文字功底过硬；

	3、有创意，头脑灵活，有自己的观点，能保质保量地完成工作。


6. 人事专员
岗位职责：
1、根据部门需求开展招聘工作，包括但不限于招募渠道的开发及维护、简历筛选、面试约谈、背景调查、招聘统计等；
2、协助销售条线人事负责人完成数据分析，制度攥写，流程梳理等工作；
3、销售部门与人事部门工作衔接的安排；
4、协助部门经理开展其他人事相关工作。
任职资格：
1、大专以上学历；
2、熟练操作OFFICE软件；
3、性格热情开朗、做事认真，有一定公文写作能力，表述能力强，条理清晰；
4、责任心强，较好的协调能力和团队协作精神。
7. 内审专员
	岗位职责：

	1. 协助上级领导完成内部审计计划的编制；

	2. 根据内部审计计划独立完成相对简单的内部审计项目；

	3. 协助上级领导完成相对复杂的内部审计项目；

	4. 协助上级领导完成对总部各部门及各公司主要负责人的离任审计；

	5. 协助上级领导开展反舞弊调查项目；

	6. 配合外部审计部门或审计机构完成审计工作；

	7. 完成上级领导交办的其他工作；

	8. 能配合出差。

	

	任职资格：

	1. 本科及以上学历，审计、会计、财务管理等相关专业；

	2. 了解内控、内审、财务、经济、金融、税法等相关业务知识以及金融企业有关政策法规，
拥有CPA、CIA资质优先考虑；

	3. 具有较好的沟通协调能力和表达能力，能承受工作压力与一定程度的出差。
8. 行政专员
岗位职责：
1、负责办公室日常办公制度维护、管理；
2、协助部门经理做好公司客户接待相关工作；
3、负责行政公文、会议纪要、工作报告等起草及信息报送工作；
4、负责公司日常行政费用报销相关工作；
5、协调会议室预定，合理安排会议室使用；
6、负责公司各类印章管理及合同管理；
7、负责公司各类文件打印、发送、装订、存档。公司的档案管理及各类文件的整理管理工作；
8、负责公司固定资产的配置和管理；
9、公司企业文化活动的组织策划；
10、及时完成部门领导临时交办的各项任务；
任职资格：
1、行政管理、工商管理等相关专业，本科以上学历；
2、了解公司企业文化、规章制度，熟悉公司工作流程，办公用品采购流程
3、熟悉office软件
4、熟悉商务礼仪；
5、良好的沟通能力。
9. 运营专员
岗位职责：
1. 负责部门中各项常规工作，按流程要求及时准确完成系统中的审核及后续处理；
2. 针对于不同的业务需求，对相关数据进行统计和校验；
3. 协助运营部其他业务端的日常工作，并及时提供相应支持与后台维护；
任职资格：
1. 专科及以上学历，工商管理、企业管理、经济、金融、财务管理、计算机等相关专业；
2. 熟悉各类office办公软件，熟练运用Excel、word等常规软件。



10. Java/IOS、Android/测试
	Java
	
	
	
	
	

	岗位职责：
	
	
	
	
	

	1. 参与系统的需求调研和需求分析，撰写概要设计、详细设计说明书
	
	
	
	
	

	2. 负责或参与系统功能代码编写
	
	
	
	
	

	3. 协助完成项目的测试、系统交付工作、对项目实施提供支持
	
	
	
	
	

	4. 参与系统功能模块的程序编码及单元测试工作；
	
	
	
	
	

	5. 负责软件相关的培训工作
	
	
	
	
	

	6. 参与组织实施技术支持

	
	
	
	
	

	任职要求：
	
	
	
	
	

	1. 大专及以上，计算机相关专业
	
	
	
	
	

	2. 熟练掌握主流java web开发框架或技术，如struts、spring、mybatis、hibernate等
	
	
	
	
	

	3. 熟悉Oracle、Mysql等数据库开发；
	
	
	
	
	

	4. 熟悉 unix/linux常用系统命令；
	
	
	
	
	

	5. 要求有较强的分析问题能力，思路清晰；要求有较高执行力，有效率的完成任务；
	
	
	
	
	

	6. 工作态度认真、细心，能够踏踏实实地完成工作任务，具有良好的团队合作精神和沟通能力。
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Android
	
	
	
	
	

	岗位描述：
	
	
	
	
	

	1. 和产品经理沟通并确定产品前端开发需求。
	
	
	
	
	

	2. 与设计团队紧密配合，能够实现实现设计师的设计想法；
	
	
	
	
	

	3. 承担移动端核心模块的设计、实现工作；
	
	
	
	
	

	4. 高质地完成代码编写，确保符合规范的前端代码规范；
	
	
	
	
	

	5. 负责公司现有项目和新项目的前端修改调试和开发工作；
	
	
	
	
	

	6. 与后端开发团队紧密配合，确保代码有效对接，优化网站前端性能；

	
	
	
	
	

	任职要求：
	
	
	
	
	

	1. 大专及以上；有2年及以上Android开发经验，有互联网产品开发经验，深刻理解以用户为中心的产品设计理念
	
	
	

	2. 熟练掌握Android各种组件的运用和不同版本的特性，有较强的二次开发修改的能力；
	
	
	
	
	

	3. 了解Android Framework源码，对Android产品的整个代码以及架构有深刻了解；
	
	
	
	
	

	4. 能独立承担项目开发工作；主动性强，具备优秀的团队协作能力
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	IOS
	
	
	
	
	

	岗位描述：
	
	
	
	
	

	1. 和产品经理沟通并确定产品前端开发需求。
	
	
	
	
	

	2. 与设计团队紧密配合，能够实现实现设计师的设计想法；
	
	
	
	
	

	3. 承担移动端核心模块的设计、实现工作；
	
	
	
	
	

	4. 高质地完成代码编写，确保符合规范的前端代码规范；
	
	
	
	
	

	5. 负责公司现有项目和新项目的前端修改调试和开发工作；
	
	
	
	
	

	6. 与后端开发团队紧密配合，确保代码有效对接，优化网站前端性能；

	
	
	
	
	

	任职要求：
	
	
	
	
	

	1. 大专及以上；
	
	
	
	
	

	2. 具备扎实的Objective C、C/C++基础，较强的IOS软件设计，研发能力，了解Design Pattern ；
	
	
	
	

	3. 熟悉IOS平台下GUI设计和实现，熟悉IOS中界面
	
	
	
	
	

	4. 熟悉各种算法与数据结构，多线程，网络编程等，有良好的编程风格和文档习惯；
	
	
	
	
	

	5. 精通IOS平台的性能调优和内存管理；
	
	
	
	
	

	6. 有多个完整的IOS项目开发经验或独立完成过一个优秀IOS应用；
	
	
	
	
	

	7. 熟悉iPhone不同屏幕尺寸界面兼容，不同IOS系统版本的接口兼容；
	
	
	
	
	

	8. 熟悉IOS图层控制以及用户操作事件的传导流程；
	
	
	
	
	

	9. 工作态度认真、细心，能够踏踏实实地完成工作任务，具有良好的团队合作精神和沟通能力。
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	测试工程师
	
	
	
	
	

	职位描述:
	
	
	
	
	

	1.项目前期测试资料的收集整理，积极参与到项目的整个生命周期；
	
	
	
	
	

	2.制订测试计划，对计划进行版本控制，保证计划的可执行性；
	
	
	
	
	

	3.制订测试方案，设计测试用例；
	
	
	
	
	

	4.执行测试用例，包括手工测试及自动化测试；
	
	
	
	
	

	5.跟踪测试工作执行进度，包括功能测试、安全性测试、性能测试；

	
	
	
	
	

	岗位要求:
	
	
	
	
	

	1.必须具备脚本开发能力，灰盒测试能力和接口类测试经验，善于发现并解决问题；
	
	
	
	
	

	2.必须具备良好的团队精神，语言表达能力，较强的自学能力，优秀的沟通协调能力，
能够积极主动地推进问题解决，高效地完成工作，能够承受一定的工作压力；

	3.熟练使用mantis，testlink 等测试管理工具；
	
	
	
	
	

	4.熟悉WEB方面的相关技术，如Asp, .NET, C#, HTML, HTML, CSS, JavaScript，SQL等，
熟悉SQL Server、mysql数据库；
	
	

	5.熟练使用Jmeter、Loadrunner 等性能测试工具中的一种
更多网申信息，请登录相关网站： http://campus.51job.com/crf2017/index.html
现在就打开手机，申请职位吧！
方法一：扫一扫以下二维码直接投递：
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方法二：将简历发至邮箱 myjob@crfchina.com，邮件主题名为“职位+姓名
	
	
	
	
	


校园宣讲会：
直击现场——信而富校园宣讲会！
通往成功的直通道就是信而富宣讲会！！公司CEO携高管带队，超豪华嘉宾助阵，他们会来到你面前，畅聊职场和人生，还需要等待吗！
免费入场，学校不限；现场提供精美礼品！如此诱人，你还在等什么！
今年信而富会举办11场宣讲会，横跨中国9大城市，大家可自行选择参与场次：
	日期
	城市
	学校
	地点
	时间

	11月04日（五）
	武汉
	中南财经政法大学
	文潭楼308招聘厅
	14:30

	11月10日（四）
	西安
	西安交通大学
	就创中心204室
	16:30

	11月14日（一）
	成都
	西南财经大学
	颐德楼H座204室
	14:00

	11月17日（四）
	深圳
	深圳大学
	科技楼三号报告厅
	18:30

	11月22日（二）
	上海
	上海交通大学
	铁生馆300号
	19：00

	11月29日（二）
	天津
	天津财经大学
	综合楼三楼308（第三会议室）
	15:30

	11月30日（三）
	北京
	对外经济贸易大学
	求真楼312室
	18:30

	12月05日（一）
	昆明
	云南大学
	呈贡校区中山邦翰楼
	14:30

	12月08日（四）
	南京
	南京财经大学
	就业中心116招聘室
	14:30

	12月12日（一）
	上海
	上海对外贸易大学
	敬请期待
	18:00

	12月14日（三）
	上海
	上海财经大学
	学生中心三楼招聘大厅
	18:30


（宣讲会信息更新请关注下方信而富公众号）
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参加宣讲会，福利不要太多哦：
详细的公司介绍、职位信息、成长直通道
现场投递，将获得HR的优先了解
和公司高管亲密接触，答疑解惑
参加现场互动，获得精美礼品
上海信而富企业管理有限公司
https://www.crfchina.com/

上海总部：上海市长宁区淞虹路207号明基商务广场D栋5层   200335
021-60325999/31261929

=================================================
联系方式：
联系人：刘韵怡 13524276610，柯婉聪 13636371527
创享中国公益平台，受上海信而富企业管理有限公司委托全面负责2017校招项目。

创享中国公益平台为共青团中央联盟机构，总部位于上海，致力于全国范围内高校公益志愿培养，为大学生提供专业的志愿者能力培训，再链接、输送给全国经认证的公益机构；同时致力于NGO运营效能提升和企业CSR方案定制，为高校、社会组织、企业搭建桥梁。快关注下方二维码，成为创享客吧！
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创享中国：
总部办公室：上海复兴中路1237号裸心社3楼
021-60526336
