
长风凯莱酒店坐落“千年古郡”广州新塘，楼高23层，占地面积十万平方米，建筑面积八万平方米，绿化面积16000平方米。环境豪华典雅，酒店交通便利，设施完善，建筑风格独特，是广州东部为数不多的规模超大、气质高雅、品位非凡的五星级酒店。
酒店配有健身室、后花园游泳池、网球场、桌球室、乒乓球室、游戏中心、棋牌室等康体设施，是融住房、餐饮、娱乐、会 议、休闲、社交等多种服务形态为一体的综合型五星级酒店。

诚 聘

前台接待:女性，净身高163CM以上，形象气质佳，具有良好的英语基础。

礼宾员：男性，身高173CM以上，形象良好，有一定的英语基础。

咨客：女性，净身高163CM以上，形象气质佳，有意从事酒店行业。

客房服务员：男女不限，有责任心，能吃苦耐劳。

中/西餐服务员：男女不限，有责任心，有意向从事酒店餐饮业。

房务中心文员：女性，有责任心，声音甜美，熟悉电脑办公软件，具有一定的英语基础。
储备干部：
员工福利：
1、 工作时间及假期：每天8小时工作制；每月例休8-10天；法定假按国家规定执行；工作满1年享有7天以上带薪年假。

2、住宿环境：酒店宿舍楼高13层，双电梯，4-8人/间，配备床、床上用品、书桌、衣柜、空调、饮水机、无线网络、卫生清洁用具等。
3、员工膳食：每天提供早、中、晚、夜宵四餐，每周提供水果或饮料1-2次，逢节假日另外加餐。

4、员工制服：免费发放制服、鞋、袜等，酒店负责免费清洗制服。
5、工龄工资：工作满一年发放工龄工资100元/年。
6、员工活动室：酒店员工宿舍设有乒乓球室、桌球室、电脑室、健身房、篮球场、羽毛球场等娱乐设施。
7、员工培训：有系统和完善的培训课程，如新员工入职培训，岗位专业技能培训，语言培训等。

8、保险：酒店统一为员工购买五险一金及团体意外险。
9、员工活动：每月举办员工生日会、重大节日举办员工联欢会，定期举办员工服务技能大赛、
优秀员工评选等活动等。

10、晋升机制：除了为员工提供培训和发展机会，设有培训津贴、语言津贴并不定期举办空缺职位竞聘会，管理职位80%采取内部晋升原则，通过公开公平竞选一批内部人才。
联系地址：广东省广州市增城新塘镇荔新十二路96号

联系电话：020-66266666-6108

联系人：谢小姐  欧小姐

网址：guangzhou-plaza-cf.gloriahotels.com

